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Jelen Szabilyzat a Zalakarosi Csal4di-, Elmény-és Gyogyfurd8 Zrt. adatkezelési tevékenységének
belsd szabélyait tartalmazza AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 REN-
DELETENEK - (2016. 4prilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekinte-
tében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hata-
lyon kiviil helyezéséro] (4ltalanos adatvédelmi rendelet) — valamint az informacids 6nrendelkezési
jogrol €s az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL torvény (Info tv.) 24. par.(3) bekezdésében
foglaltak megfelelése céljabal.

Jelen Szabélyzat célja annak biztositdsa, hogy a Tarsasig megfeleljen a hatilyos jogszabalyok adat-
védelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek, igy kiilondsen:

GDPR az Bur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete- 2016. 4prilis 27.), a ter-
mészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérsl
és az ilyen adatok szabadon dramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatélyon kiviil

helyezésérdl
Ptk. a polgéri torvénykonyvrél sz6016 2013. évi V. térvény
Btk. a biintet6 tdrvénykonyvr6l szol6 2012. évi C. térvény
Infotv az informdcios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi

CXII. torvény
Egyezmény 1998. évi VL. térvény az egyének védelmér6l a személyes adatok gépi feldolgozasa
soran, Strasbourgban, 1981. janudar 28. napjan kelt Egyezmény kihirdetésérél
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Afarty. 2007. évi CXXVIL térvény az altalanos forgalmi ad6rol
Mt a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. térvény
Mvt. a munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIIL térvény
Sztv. a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény
Szvtv. a személy-és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl
sz016 2005. évi CXXXIIL. térvény
Fgytv. a fogyasztovédelemr6l sz616 1997. évi CLV torvény

A Szabalyzat megallapitasa és modositasa a Vezérigazgatd hataskorébe tartozik.

e

ezérigazgatod

Zalakaros, 2024. oktober 1.

Jelen szabilyzat feliillvizsgalata ¢s karbantartdsa a jogszabalyi valtozasok fliggvényében kétévente
torténik.



Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
2024.

TARTALOMJEGYZEK

I. A SZABALYZAT CELJA
II. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly
2. Idébeli hataly
IIl. FOGALOMMEGHATAROZASOK
IV. ALAPELVEK
V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az érintett hozzajarulasa
2. Szerzddés teljesitése
3. Az adatkezeldre vonatkozd jogi kételezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve méas
természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
4. Kozérdekll vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa, az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvé-
nyesitése.
VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE
VIL. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
1. Tajékoztatashoz vald jog
2. Az érintett hozzaférési joga
3. Az érintett helyesbitéshez és torléshez valo joga
3.1. A helyesbitéshez valo jog
3.2. A torléshez valo jog (,, az elfeledtetéshez valo jog”)
4. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog
A személyes adatok helyesbités¢hez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kitelezettség
Az adathordozhat6saghoz valo jog
A tiltakozashoz valo jog
Az automatizalt dontéshozatal al6li mentesség joga
Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz val6 joga
9.1. A feliigyeleti hatésdagndl torténd panasztételhez valo jog.
9.2. A feliigyeleti hatésdggal szembeni hatékony birdsdgi jogorvoslathoz valé jog
9.3. Az adatkezelbével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsdgi
Jogorvoslathoz valé jog
10. Korlatozasok
11. Az adatvédelmi incidensrdl torténd tajékoztatas
VIIL. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS
IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN
ALKALMAZANDO ELJARAS
X. A TARSASAG MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT ADATKE-
ZELESI TEVEKENYSEGEI
1. A Munkaviszony 1étesitését megelGzGen folytatott adatkezelés
1.1. A munkavdllalok felvételére irdnyulo pdlydztatdsi eljdrds sordn folytatott
adatkezelés
1.2 Munkakorre valo alkalmassdgi vizsgdlat soran végzett adatkezelés
2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés
2.1. Munkaiigyi nyilvantartds keretében folytatott adatkezelés
2.2. A munkavdllalé munkaviszonnyal osszefiiggd magatartdsdanak ellendrzése

2.2.1. Elektronikus megfigyelorendszerrel kapcsolatos adatkezelés

e

O X R



Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
2024.

2.2.2. A Tarsasdg dltal a munkavadllalé rendelkezésére bocsdtott e-mail fiok
haszndlatdval kapcsolatos adatkezelés
2.2.3. Munkavdllald rendelkezésére bocsdtott laptop, tablet, telefon haszndlat
ellendrzése
2.2.4. A munkavdllalé munkahelyi internethaszndlatdnak ellendrzése
2.2.5. A munkavdllalokra vonatkozé eseti adatkezelés
2.2.6. A munkavdllalok biiniigyi személyes adatainak kezelésére vonatkozo
szabdlyok
XI. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT ADAT-
KOROK
1. Jogi kdtelezettségen alapuld adatkezelés
1.1. Pénzmosds elleni kitelezettségek teljesitéséhez kapcsolédo adatkezelés
1.2. Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés
1.3. Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédo adatkezelés
1.4. Biztositdsi jogviszony létesitésével kapcsolatos adatkezelési kotelezettség
1.5. Panaszkezeléssel dsszefiiggd adatkezelés
2. Informacidkérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés
3. A Tarsasag altal lizemeltetett weboldallal 6sszefliggd adatkezelés
3.1. A Tdrsasag honlapjdra ldtogatok adataival kapcsolatos tdjékoztatds
3.2. Regisztracio, hirlevél feliratkozds
3.3. Direkt marketing tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés
3.4. A Tarsasdg dital tizemeltetett webdruhdzzal dsszefiiggd adatkezelés
3.5. Kozosségi oldalakon valo jelenlét szabdlyai
4. Szerz6dés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység
4.1. Egészségiigyi adatok kezelése szerz0dés teljesitésével dsszefiiggésben.
5. Nyereményjatékkal Osszefliggé adatkezelés
6. Elektronikus beléptet6 rendszerrel 6sszefligg6 adatkezelés
7. A Tarsasagnal megvaldsuld adatkezelések
7.1 Fiird6 és szolgdltatdsai haszndlata sordn megvalésulé adatkezelések
7.1.2 Gyogyaszati tevékenységek sordn megvalosulo adatkezelések
7.2 Szdllodai szolgdltatdsok nyijtdsa kérében megvaldsulé adatkezelések
7.3 Furdobérlet vasdrldsa
7.4 Kabinbérlés/oltoz6 bérlés sordn megvaldsuld adatkezelés
7.5 Rendezvényszervezés alkalmdval megvaldsuld adatkezelések
XII. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
1. Az adatfeldolgozassal kapcsolatos éltalanos szabalyok
XIIL. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Az adatbiztonsag megvaldsitasanak elvei.
2. A Tarsasag informatikai nyilvantartasainak védelme
3. A Térsasag papiralapu nyilvantartasainak védelme

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK



Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat
2024.

I. A SZABALYZAT CELJA

Jelen szabalyzat célja a Tarsasag adatvédelmi és adatkezelési politikdjat rogzitd belsd szabalyok meg-
allapitasa, a természetes személyek maganszférajanak tiszteletben tartdsanak biztositasa, az informa-
cios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. térvény, illetve a
termeészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad 4ramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 EURO-
PAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. 4prilis 27.) - Altaldnos
Adatvédelmi Rendelet - altal meghatarozott adatvédelmi és adatkezelési rendelkezések betartdsaval,
melyek érvényesitésével a Tarsasag valamennyi tevékenysége, szolgaltatasanak igénybevétele soran
biztositja az érintettek személyes adatok védelméhez val6 joganak tiszteletben tartasat az érintettek
személyes adatainak feldolgozasa, illetdleg kezelése soran. A Tarsasag jelen szabalyzat elfogadédsaval
deklarélja az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) - tovabbiakban ,,Rendelet” - 5. cikkében foglalt személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek
betartasat.

II. A SZABALYZAT HATALYA
1. Személyi hataly

Jelen szabalyzat hatdlya a Tarsasagra és azon természetes személyekre terjed ki, akikre az adatkeze-
1ési tevékenysége kiterjed. A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes sze-
mélyek személyes adataira iranyul. A szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkeze-
lésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket
jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy
elérhetdségére vonatkozo adatokat. Jogi személy az egyesiilet, a gazdasagi tirsasag, a szovetkezet, az
egyesiilés és az alapitvany.

2. Idébeli hataly

Jelen szabalyzat id6beli hatalya a megéallapitasanak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat
visszavonasanak napjaig all fenn.

IIL. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. érintett: barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy;

1a. azonosithatd természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mo-
don, kiiléndsen valamely azonositd, példaul név, azonosité szam, helymeghatirozo adat, online azo-
nositd vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara vonatkozd egy, vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. személyes adat: az érintettre vonatkozo barmely informacio;

3. kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zGdésre vagy szakszerve-
zeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi
azonositasat célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexudlis
életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok,
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3a. genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzire vonatkozo
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi allapotira vonat-
kozé egyedi informéciot hordoz, és amely els6sorban az adott természetes személybdl vett biologiai
minta elemzésébdl ered;

3b. biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzbire vo-
natkozé olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi vagy meg-
erdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat;
3c. egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatdsokra vo-
natkoz6 olyan adatot is, amely informaci6t hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

4. hozzdjdrulds: az érintett akaratanak onkéntes, hatdrozott és megfeleld tajékoztatason alapulo egy-
értelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetleniil kifejez6
mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozo személyes adatok kezeléséhez;

S. adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szer-
vezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eur6pai Uni6 kotelezd jogi aktusdban meghatrozott
keretek kozott - ondlléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatirozza, az adatke-
zelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adat-
feldolgozoval végrehajtatja;

Sa. kézos adatkezelo: az az adatkezeld, aki vagy amely - térvényben vagy az Eur6pai Unid kotelezd
jogi aktusaban meghatarozott keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkozeit egy vagy tobb masik
adatkezel6vel k6zosen hatdrozza meg, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo
dontéseket egy vagy tobb masik adatkezelGvel kozdsen hozza meg és hajtja végre vagy hajtatja végre
az adatfeldolgozoval;

6. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a mii-
veletek Osszessége, igy kiilondsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoz-
tatdsa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitisa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Ossze-
kapcsolésa, zarolésa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznaldsdnak megaka-
dalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara alkalmas
fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, friszkép) rgzitése;

7. adattovabbitds: az adat meghatdrozott harmadik személy szamadra torténd hozzaférhetévé tétele;
Ta. kozvetett adattovabbitdis: személyes adatnak valamely harmadik orszigban vagy nemzetkozi
szervezet keretében adatkezelést folytaté adatkezels vagy adatfeldolgozoé részére tovabbitdsa utjan
valamely mas harmadik orszagban vagy nemzetk6zi szervezet keretében adatkezelést folytato adat-
kezel$ vagy adatfeldolgozo részére torténd tovabbitasa;

8. nyilvdnossdgra hozatal: az adat barki szamara torténé hozzaférhet6vé tétele;
9. adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitasa tobbé nem lehetséges;

10. adatkezelés korldtozdsa: a tirolt adat zérolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozésa céljabol
torténd megjelolése utjan;

11. adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;
12. adatfeldolgozds: az adatkezelé megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé
altal végzett adatkezelési miiveletek Gsszessége;
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13. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurdpai Unid kételezd jogi aktusdban meghatéarozott
keretek kozott és feltételekkel - az adatkezeld megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjin személyes
adatokat kezel; '

14. adatdllomdny: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

15. harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendel-
kez6 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel$ vagy adatfeldolgozo6 kdzvetlen irdnyitasa alatt a szemé-
lyes adatok kezelésére iranyul6 miiveleteket végeznek;

16. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas moé-
don kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését, modosulésat,
jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzafé-
rést eredményezi;

17. profilalkotds: személyes adat barmely olyan - automatizalt médon torténd - kezelése, amely az
érintett személyes jellemzdinek, kiilondsen a munkahelyi teljesitményéhez, gazdasagi helyzetéhez,
egészségi dllapotahoz, személyes preferencidihoz vagy érdekl6déséhez, megbizhatdsdgahoz, viselke-
déséhez, tartdzkodasi helyéhez vagy mozgasahoz kapcsolddo jellemz8inek értékelésére, elemzésére
vagy elorejelzésére iranyul;

18. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez szerve-
zet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozd hozzaférhet6vé
tesz;

19. dlnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a személyes adattdl elkiilo-
nitve tarolt - tovabbi informacié felhasznalasa nélkiil megallapithatatlanna teszi, hogy a személyes
adat mely érintettre vonatkozik, valamint miiszaki és szervezési intézkedések megtételével biztositja,
hogy azt azonositott vagy azonosithat6 természetes személyhez ne lehessen kapcsolni;

20. vdllalkozds: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fiiggetleniil a jogi
forma4jatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd tarsasigokat és
egyestileteket is.

21. rendelet: az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.).

22. adatkezeld rendszer: az adatkezeléshez hasznalt eszkdzok.

IV. ALAPELVEK

(1) Személyes adat kizarolag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése ér-
dekében kezelhetd.

(2) Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan szemé-
lyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosuldsdhoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. _

(3) A személyes adat csak a cél megvalosulasdhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.
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(4) Téarsasag az altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja elektronikus alloméany forma-
jaban, illetve papir alapt dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyi el6ira-
sok megtartisa mellett. Jelen rendelkezés valamennyi, a Tarsasag altal végzett adatkezelési-
¢s adatfeldolgozoi tevékenység tekintetében érvényes.

V.AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az érintett hozzajaruldsa

(1) A személyes adatok kezelése jogszertiségének az érintett hozzajarulasan kell alapulnia, vagy va-
lamely egyéb jogszerti, jogszabaly altal megallapitott alappal kell rendelkeznie.
(2) Az érintett hozzajarulasa alapjan torténd adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak ke-
zeléséhez vald hozzajarulasat a kdvetkez6 formaban adhatja meg:
a) irasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast add nyilatkozati forméban,
b) elektronikus Gton, a Térsasdg internetes weboldalan megvalositott kifejezett magatartisa-
val, jelolonégyzet kipipaldsaval, vagy ha az informéacios tarsadalommal Gsszefiiggd szolgal-
tatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beallitasokat hajt végre, valamint bar-
mely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott dsszefliggésben az érintett
hozzéjarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi.
(3) A hallgatas, az eldre bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzajarulasnak.
(4) A hozzéjarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed.
(5) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az dsszes adatkezelési célra
vonatkozdan meg kell adni. Ha az érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kovetéen adja meg, a
felkérésnek egyértelmiinek és tomornek kell lennie, és az nem gatolhatja sziikségtelentil azon szol-
galtatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.
(6) Az érintett jogosult arra, hogy hozzéjarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavondsa
nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulas
megadasa eldtt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszert
modon kell lehet6vé tenni, mint annak megadésat. Az érintett hozzajarulasa alapjan térténé adatke-
zelés esetén az adatkezelés idGtartama az adatkezelési cél megvaldsulasaig, vagy a hozzajarulas visz-
szavondsaig, vagy az adatok torlését elrendeld birdsagi vagy hatbsigi hatarozat végrehajtasaig tart.

2. Szerzodés teljesitése

(1) Az adatkezelés jogszerlinek mindsiil, ha az olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amely-
ben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megel6zGen az érintett kérésére
torténd 1épések megtételéhez sziikkséges.

(2) A szerz6dés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti hozza-
jérulas nem lehet feltétele a szerz6déskotésnek.

3. Az adatkezelére vonatkozo jogi kitelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas termé-
szetes személy létfontossagi érdekeinek védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatdrozza meg, igy az
érintett hozzajarulasa az személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az adatkezeld koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tarta-
marol az adatkezel6 személyérél, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetGségekrol.
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(3) Az adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetden jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozo jogi kotelezettség tel-
jesitése végett sziikséges.

4. Kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositviny gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtisa, az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesi-
tése.

(1) Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezelGt is, akivel a személyes adatokat kozolhetik — vagy
valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az
érintett érdekei, alapvetd jogai és szabadsagai nem élveznek elsGbbséget, figyelembe véve az
adatkezelOvel val6 kapcsolata alapjan az érintett észszerl elvarasait. Az ilyen jogos érdekrél
lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfelel6 kapcsolat all fenn az érintett és az
adatkezel6 kozott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezel tigyfele vagy an-
nak alkalmazaséban all.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitdsdhoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizs-
galni tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gylijtésének id6pontjaban és azzal
Osszefliggésben szamithat-e észszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbol keriilhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével szem-
ben, ha a személyes adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érin-
tettek nem szdmitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK KORE

(1) A személyes adatokat a Tarsasag a vonatkozo adatkezelési célhoz kapcsolodo hozzéaférési
jogosultsdgokkal rendelkezé munkavallaldi, illetve a Tarsasag részére szolgaltatasi szer-
z6dések alapjan adatfeldolgozasi tevékenységet végzd személyek, szervezetek ismerhetik
meg, a Tarsasag altal meghatarozott terjedelemben és a tevékenységik végzéséhez sziik-
séges mértékben.

(2) Az adatfeldolgozdk felsorolasat a szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza.

VIL AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
1. Tajékoztatashoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyuld tevékenység megkezdését megels-
z6en t4jékoztatast kapjon az adatkezeléssel Gsszefliggd informaciokrol.
(2) Rendelkezésre bocsatando informacidk, ha a személyes adatokat az érintett6l gydjtik:

a. az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel§ képviselGjének a kiléte és elérhe-
téségei;

b. az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet6ségei, ha van ilyen;
c. aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d. aRendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, az adatke-
zel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van
ilyen;
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f.

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszdgba vagy nemzetk6zi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabb4 a Bizottsag meg-
feleloségi hatarozatanak 1éte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovébbitas esetén a megfelelé és alkalmas garancidk megjelolése, valamint az
azok masolatanak megszerzésére szolgalo modokra vagy az azok elérhet8ségére valo
hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezelS a személyes adatok megszerzésé-
nek id6pontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érin-
tettet a kovetkezo kiegészit6 informaciokrol tajékoztatja:

a.

b.

a személyes adatok taroldsanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6-
tartam meghatarozasanak szempontjairol;

az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6t61 a ra vonatkozé személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, ¢és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adat-
hordozhatdsaghoz valo jogardl;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzéjarulds barmely id6pontban torténé vissza-
vondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan vég-
rehajtott adatkezelés jogszerliségét;

a felligyeleti hat6saghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol,

arr6l, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezett-
ségen alapul vagy szerzddés kotésének elofeltétele-e, valamint, hogy az érintett kite-
les-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezménye-
ikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoan érthetd informdacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel, €s az érintettre nézve milyen varhato kévetkezményekkel bir.

(4) Ha aszemélyes adatokat nem az érintettd] szerezték meg, az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocséatja a kovetkez6 informacidkat:

a.

mo o o

az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhe-
toseéget;

az adatvédelmi tisztviseld elérhetségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoriai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel$ valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetk6zi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
tovabba a Bizottsag megfelelGségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy a 46.
cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garancidk meg-
jelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé modokra vagy az elér-
hetdségiikre vald hivatkozas.
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(2) Az(1)bekezdésben emlitett informacidk mellett az adatkezel$ az érintett rendelkezésére bocsatja
az €rintettre nézve tisztességes és atlathat6 adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkez6 kiegészit6

informaciokat:

a.

a személyes adatok tarolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatérozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az adatkezeld
vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, ¢és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordoz-
hatdésaghoz valo joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban valo visszavo-
nasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzéjarulas alapjan végre-
hajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a valamely feliigyeleti hat6saghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzafér-
hetd forrasokbdl szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikéra és arra vonatkozo érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen je-

lentdséggel, €s az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

(3) Haaz adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl
és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciorol.

(4) Az (1)(3) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a.

b.

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a szoban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy er6feszitést igényelne, kiilonésen a kozérdekii archivalas céljabdl,
tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a 89. cikk (1) bekez-
désében foglalt feltételek €s garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés eseté-
ben, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinlisit-
hetben lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak
elérését. Ilyen esetekben az adatkezel6nek megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az
informacidk nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabad-
sdgainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezelre alkalmazando
unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgaldé meg-
felel intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban elSirt szakmai titoktar-

tasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapul¢ titoktartasi kotelezettséget
is, bizalmasnak kell maradnia.
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2. Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6td] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy sze-
mélyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a. az adatkezelés céljai;

b. az érintett személyes adatok kategdriai;

c. azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve killondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d. adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

€. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel5t6l a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

f. avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz beny(jtasinak joga;

g. ha az adatokat nem az érintettSl gyiijtotték, a forrdsukra vonatkoz6 minden elérhets

~ informacio; ‘

h. aRendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikéra és arra vonatkozo érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd tovabbi-
tasara kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozdan a 46.
cikk szerinti megfelel$ garanciakrol.

(3) Az adatkezel§ az adatkezelés targyat képezO személyes adatok masolatat az érintett rendelkezé-
sére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken
alapuld, észszerti mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet,
az informdciokat széles kdrben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, ki-
véve, ha az érintett masként kéri.

3. Az érintett helyesbitéshez és torléshez valé joga
3.1. A helyesbitéshez valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jo-
gosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan
torténd — kiegészitését.

(2) A helyesbitéshez valo jog érvényesiilése érdekében az adatkezel®, ha az altala, illetve a megbi-
zasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontatlanok,
helytelenek vagy hidnyosak, azokat - kiilondsen az érintett kérelmére - haladéktalanul pontositja
vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval 6sszeegyeztethet, az érintett 4ltal rendelkezé-
sére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy az érintett altal a kezelt személyes adatokhoz flizott
nyilatkozattal kiegésziti.

(3) Mentesiil az (2) bekezdésben meghatarozott kitelezettség alol az adatkezeld, ha

a) a pontos, helytallo, illetve hidnytalan személyes adatok nem éallnak rendelkezésére és azokat az
érintett sem bocsétja a rendelkezésére, vagy

b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget kizardan nem 4lla-
pithat6 meg.
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3.2. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel8 indokolatlan késedelem nélkiil térdlje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo sze-
mélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil t6r6lje, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a. aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gyiijtotték
vagy mas modon kezelték;

b. az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzajarulds
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
értelmében  (kifejezett hozzajarulds adasa) az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c. az¢rintett arendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozashoz valé jog) tiltakozik
az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvezd jogszer(l ok az adatkezelésre, vagy
az érintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjan (lizletszerzés érdekében torténd
személyes adatkezelés elleni tiltakozas) tiltakozik az adatkezelés ellen;

d. aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

€. a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd uniés vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f. a személyes adatok gyljtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tirsadalommal 6sszefliggl szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan keriilt sor.

(2) Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt t6rolni
koteles, az elérhetd technoldgia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoz-
tassa az adatokat kezelé adatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte t6litk a széban forgd személyes
adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolaténak, illetve masodpéldanyanak torlését.
(3) Az(1)és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a. a véleménynyilvanitds szabadsagdhoz és a tdjékozodashoz vald jog gyakorldsa
céljabol;

b. a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelére alkalmazandd unids vagy
tagillami jog szerinti koételezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol;

c. aRendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d. a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kdzérdekii archivalds céljabol,
tudoményos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, amennyiben az (1)
bekezdésben emlitett jog valdszinlsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4. Az adatkezelés korlitozasahoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korltozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezel§ ellenérizze a személyes adatok pontos-
sagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tdrlését, és ehelyett kéri azok fel-
hasznalasanak korlatozasat;

c. az adatkezelonek mér nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igeényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
13
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d. azérintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatke-
zel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesi-
téséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében,
vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezel§ az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak felolddsardl elozetesen tajékoztatja.

S. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapesolodo értesitési kitelezettség

(1) Az adatkezel8 minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyesbitésrdl, torlésrél vagy adatkezelés-kor-
latozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl.

6. Az adathordozhatésaghoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akada-
lyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a. az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett hozzajarulasa a
személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
(érintett kifejezett hozzajarulasa az adatkezeléshez) szerinti hozzajarulason, vagy a 6.
cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzodésen alapul; és

b. az adatkezelés automatizalt mdodon torténik.

(2) Az adatok hordozhatésagahoz vald jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa sordn az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezelok kozotti koz-
vetlen tovabbitasat.

(3) Azecikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett
jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott
kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtisahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadsagait.

7. A tiltakozashoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon sze-
mélyes adatainak a kdzérdekl vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében megvaldsuld
adatkezelése, illetve az adatkezel6, vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges
adatkezelés ellen (a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld adatkezelés) ellen,
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ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotést is. Ebben az esetben az adatkezel a sze-
mélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel$ bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszerit$ erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolodnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok e célbdl torténé kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen tizletszerzéshez kapcsolddik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen {izletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

(4) Az (1)és (2) bekezdésben emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsé kapcesolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast egyértelmtien és minden
mas informaciétdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informéacios tarsadalommal Gsszefliggé szolgéltatasok igénybevételéhez kapcsolodoan és a
2002/58/EK iranyelvt6l eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirasokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kerdil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, ki-
véve, ha az adatkezelésre kozérdekl okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

8. Az automatizilt dontéshozatal aléli mentesség joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapul6 dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hason-
I6képpen jelent6s mértékben érintené.

2) Az (1) bekezdés nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a. az érintett és az adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szikséges;

b. meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandé olyan unios vagy tagallami jog teszi le-
het6vé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek vé-
delmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c. az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3) A (2) bekezdés a) és ¢) pontjaban emlitett esetekben az adatkezel6 koteles megfeleld intézkedé-
seket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az adatkezeld részér6l emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat
kifejezze, és a dontéssel szemben kifogést nyujtson be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g)
pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében
megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

15



Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
2024.

9. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga
9.1. A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog.

(1) Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti hatosag-
nal ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

(2) Panasztételhez valo jogat az érintett az alabbi elérhetéségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag, cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11,
telefon: +36 30 638 5969, fax: +36 (1) 391-1400; www.naih.hu e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

(3) A feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a pa-
nasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet
78. cikk alapjan az ligyfél jogosult bir6sagi jogorvoslattal élni.

9.2. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

(1) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsag ra vo-
natkozd, jogilag kotelezo erejii dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatésag nem foglalko-
zik a panasszal, vagy harom hdnapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a Rendelet 77. cikke alap-
jén benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

(3) A feligyeleti hatésaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatésag székhelye szerinti tagillam bi-
rosaga elott kell meginditani.

(4) Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egysé-
gességi mechanizmus keretében a Testiilet el6zbleg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a
feltigyeleti hat6sag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésdgnak megkiildeni.

9.3. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birésagi jogorveslathoz valé
jog

(1) A rendelkezésre all6 kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok — koztik a
feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil, minden
érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e ren-
deletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az adatfeldol-
goz6 tevékenységi helye szerinti tagillam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljaras megindit-
hat6 az érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatke-
zel6 vagy az adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkorében eljard kozhatalmi szerve.

10. Korlatozasok

(1) Az adatkezelOre vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi in-
tézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel Gsszhangban 16v6 rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
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és szabadsagok 1ényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

a. nemzetbiztonsag;

b. honvédelem,;

c. kozbiztonsag;

d. bilincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa,

illetve biintetdjogi szankcidk végrehajtisa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyegetd ve-
sz€lyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e. az Unio vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kdzérdekt célkitiizései, kiilo-
ndsen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasigi vagy pénziigyi érdeke, bele-
értve a monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet €s a
szocidlis biztonsagot;

f. abirdi fiiggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g. a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h. az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi felada-
tok ellatasahoz kapcsolddod ellen6rzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

1. az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j. polgari jogi kdvetelések érvényesitése.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:
a. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategdridira,
b. aszemélyes adatok kategoriaira,
c. abevezetett korlatozasok hatdlyara,
d. a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitis megakadalyozasat
c€lz6 garanciakra,

e. az adatkezel§ meghatarozasara vagy az adatkezel6k kategériainak meghatarozasara,
f. az adattérolas id6tartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve

az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g. az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

h. az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, ki-
véve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

11. Az adatvédelmi incidensrdl torténé tajékoztatas

(1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinidsithet6en magas kockéazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet
az adatvédelmi incidensrol.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetéen
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és k6zolni kell legalabb

az adatvédelmi tisztvisel vagy a tovabbi tajékoztatast nyjto egyéb kapcsolattartd nevét és elérhet6-
ségeit, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithetd kdvetkezményeket, az adatkezel altal az
adatvédelmi incidens orvoslaséra tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adat-

védelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tijékoztatni, ha a kdvetkez6 feltételek
barmelyike teljestil:
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a. az adatkezeld megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkosités alkalma-
zasa—, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szémara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b. az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsigaira jelentett, az (1) bekez-
désben emlitett magas kockazat a tovabbiakban valoszin(sithetéen nem valdsul meg;

c. atédjékoztatds aranytalan erfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintette-
ket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlé in-
tézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tdjékoztatasat.

(4) Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti ha-
tosag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinsithet6en magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltételek va-
lamelyikének teljesiilését.

VIIL. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) Térsasag elosegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett jo-
gainak gyakorlaséara iranyul6 kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az
érintettet nem all médjaban azonositani.

(2) Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
legfeljebb 25 napon beliil tdjékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél.

(3) Ha az érintett elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint elektro-
nikus tUton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha a Téarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legké-
s6bb a kérelem beérkezésétél szamitott 25 napon belill tajékoztatja az érintettet az intézkedés elma-
raddsanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be a feliigyeleti hatdsagnal, és
¢lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Tarsasag a Rendelet 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VI. fejezet 1. pontban részletezett
informaciokat és a Rendelet 15-22. és 34. cikk szerinti tijékoztatast és intézkedést (visszajelzés a
személyes adatok kezelésér6l, hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, tor-
1ése, adatkezelés korlatozasa, adathordozhat6sag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvédelmi in-
cidensr6l valo tijékoztatas) dijmentesen biztositja az érintett szdmara.

(6) Ha az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétl6dd jellege miatt —
tulzo, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nydjtasaval vagy a kért intéz-
kedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre: 5000.- Ft Gsszegli dijat szamithat fel, vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. (7) A kérelem egyértelmiien megalapozatlan
vagy tulzo jellegének bizonyitasa az adatkezel6t terheli.

(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a
Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujto természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi,
az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez szikséges informacidk nyljtasat kérheti.

(9) Ha az érintett kérelmét az adatkezeld, illetve a megbizasédbdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének
korlatozasara az adatkezeld elutasitja, az érintettet irdsban, haladéktalanul tdjékoztatja

18



Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
2024.

a) az elutasitas tény€rol, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

b) az érintettet e torvény alapjan megillet6 jogokrol, valamint azok érvényesitésének modjardl, igy
kiiléndsen arr6l, hogy az adatkezeld, illetve a megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 éltal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének
korlatozaséra vonatkozo jogat a Hatosag kézremiikbdésével is gyakorolhatja.

(10) Ha az adatkezeld az 4ltala, illetve a megbizdsabdl vagy rendelkezése szerint eljard
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy ezen adatok kezelését korlatozza,
az adatkezeld ezen intézkedés tényér6l és annak tartalmardl értesiti azon adatkezelSket és
adatfeldolgozokat, amelyek részére az adatot ezen intézkedését megelzden tovabbitotta, annak
érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést vagy az adatok kezelésének korlatozasat a sajat

adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak.

(11) A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az adatkezeld haladéktalanul torli az érintett
személyes adatait, ha

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen, ha az adatkezelés
- a jelen szabélyzatban rogzitett alapelvekkel ellentétes,

-célja megszlint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az adatkezelés
céljanak megvaldsulasahoz,

- torvényben, nemzetkozi szerzédésben vagy az Eurdpai Unid kdtelezd jogi aktusdban
meghatarozott idétartama eltelt, vagy

-jogalapja megszilint €s az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,

b) az érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes adatainak torlését
kérelmezi, kivéve, ha az adatok kezelése torvényi felhatalmazdson, az érintett, vagy mas
1étfontossagu érdekeinek védelmén alapul.

c) az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unib jogi aktusa, a Hat0sag vagy a birdsag elrendelte,
vagy

d) az érintett adatai torlése mell6zéséhez fiiz6d6 jogos érdeke fennallasanak idGtartama lejart, illetve
ha a nemzetkdzi adattovabbitds esetén sziikséges dokumentacids kotelezettség teljesitéséhez elbirt
adatOrzési id6tartam lejart.

IX. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN
ALKALMAZANDO ELJARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek mindsiil a személyes adatokat tartalmazé eszkoz (laptop, mobiltelefon)
elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is annak mindsiil, ha az adatkezel6 altal titkositott allomény visz-
szafejtésére szolgalo kod elvesztése, hozzaférhetetlenné valdsa, ransomware (zsarolovirus) altali fer-
t8zés, amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az adatkezeld 4ltal kezelt adatokat,
az informatikai rendszer megtamadésa, tévesen elkiildott személyes adatokat tartalmazo6 e-mail, cim-
lista nyilvanosségra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén Tarsasag képviseldje haladéktalanul vizsgélatot folytat
le az adatvédelmi incidens azonositésa és lehetséges kovetkezményeinek megallapitasa céljabol. A
kérok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.
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(4) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkés6bb 72 draval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomaésara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti
hatosagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valészintisithetGen nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran belil, mellékelni
kell hozza a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.

(5) Az adatfeldolgozo6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl val6 tudomasszerzését kovetden indokolat-
lan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezel6nek.

(6) Az (3) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek ka-
tegoridit és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdriait és
hozzévet6leges szamat;

b. ko6z6lni kell az adatvédelmi tisztvisel vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolat-
tartd nevét és elérhetdségeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithet6 kovetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett in-
tézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

(7) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejileg kozdlni, azok tovabbi indoko-
latlan késedelem nélkiil késébb részletekben is kozolhetdk.

(8) Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolodd tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehet6vé
teszi, hogy a feliigyeleti hatosag ellendrizze a Rendelet 33. cikkében foglalt kovetelményeknek vald
megfelelést.

X. A TARSASAG MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT
ADADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

1. A Munkaviszony létesitését megel6zoen folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitése eltt megvaldsulo adatkezelés az azt megel6z4 palyaztatasi eljarassal, va-
lamint a munkakdrre valé alkalmassag vizsgalataval Osszefliggésben valosul meg.

1.1. A munkavdllalok felvételére irdnyuld pdlydztatdsi eljdrds sordn folytatott adatkezelés
(1) A munkavallalok felvételére iranyulé palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés
jogalapja az érintett hozzdjarulasa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbiralasa, munkaszerzédés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziiletési hely, id6, végzettség, szakmai képzettség,
telefonszam, e-mail cim, képmas.

(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kategoriai: az allaspalyazatra jelentkez6 személyek.

(5) Személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkdr gyakorldja, a humanpolitikai feladatot ellatd
munkavallalo(k).
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(6) Az adatkezelés idGtartama: a munkavallal6 kivalasztasat kovetSen a ki nem valasztott jelentke-
z0k tekintetében az adatkezelési cél megszilinik, ezért a jelentkezOk személyes adatait haladéktala-
nul to6r6lni kell.

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés soran meg-
gondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentkez6t tajékoztatni kell a kivalasztas targyaban ho-
zott dontés eredményérol.

(8) Tarsasag jogszabalyi elbiras vagy egyéb jogviszony teljesitésének okan fenntartja maganak a jo-
got, hogy olyan munkavallalét alkalmazzon, aki erkolcsileg megfelel az elvarasainak, ezért a felvételt
meghatarozott munkakdrokben tiszta hatdsagi erkdlesi bizonyitvany meglétéhez kotheti. A hatdsagi
erkolcsi bizonyitvany ellendrzését a HR osztaly végzi, ellendrizi érvényességét illetve annak tartal-
mat. A Tarsasag sem a felvételi eljards soran, sem a munkaviszony kapcsan nem térol erkdlcsi bizo-
nyitvanyt, sem az erkolcsi bizonyitvanyrdl masolatot.

1.2. Munkakorre valé alkalmassdgi vizsgdlat sordn végzett adatkezelés

(1) A Munka térvénykonyve alapjan a munkavallalokkal szemben kizardlag két tipust alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhatd: olyan alkalmassagi vizsgalat, amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir
el6, masrészt olyan vizsgalat, amelyet nem ir ugyan el6 munkaviszonyra vonatkozo szabdly, de
amelyre a munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség telje-
sitése érdekében sziikség van. (Mt. 10. § (4))

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében elézetesen irasban tajékoztatni kell az érintetteket
az adatkezelésrdl, tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség fel-
mérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja elé
a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimér6l és a pontos
jogszabalyhelyrdl is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke.

(4) Az adatkezelés célja: munkakér betdltésére valé alkalmassag megallapitasa, munkaviszony léte-
sitése.

(5) A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a vizsga-
latot végz0 szakember és a vizsgalt személy. A munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja meg,
hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok eh-
hez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentécidjat azonban a munkaltaté nem ismerheti
meg.

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkavi-
szony megsziinését kovetd 3 év.

(7) A megvaltozott munkaképességli munkavallalokra adatkezelési szempontbdl azonos szabalyok
vonatkoznak, mint a Tarsasag egyéb alkalmazottaira, Tarsasag torvényi el6iras alapjan kezeli a meg-
valtozott munkaképességli munkavallalok egészségligyi allapotara vonatkoz6 adatokat. A 2011. évi
CXCIL. torvény 21. szakasz 21/A és 21/B szakasz alapjan a munkavallalokrél kételez6en kezelendd
adatkor kiegésziil a szakértdi bizottsag szakvéleményével, valamint a hatarozat a megvaltozott mun-

kaképességrol.
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2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés

2. 1. Munkaiigyi nyilvdantartds keretében folytatott adatkezelés

(1) A Tarsasag a munkaiigyi nyilvantartasban kezelt, alabbiakban megnevezett munkavallaloi sze-
mélyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz8dés teljesitése alap-
jan kezeli. A Térsasag az adatkezelési tevékenység megkezdését megel6zden tajékoztatja a munka-
véllalot az adatkezelés jogalapjardl és céljardl.

(2) A Térsasag altal a munkaiigyi nyilvantartasban kezelt munkavallal6 személyes adatok kore:
név

lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,

elérhetdségi adatok, telefonszam, e-mail cim,

TAJ szam, ad6azonosito jel, személyi igazolvany szam,

munkabér 6sszege,

bankszamlaszam,

letiltasok, levonasok cimei, ill. bankszdmlaszamai,

gyermekek, eltartottak és azok TAJ szdma,

értesitendd legkdzelebbi hozzatartozo.

(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: a Tarsasdg munkavallaloi.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatoi jogkor gyakorldja, a Tarsasag
személyiigyi tevékenységet, kdnyvviteli, bérszamfejtdi feladatot ellaté munkavallaloi, adatfeldolgo-
Z01.

(5) Az adatkezelés célja: munkaviszonybodl eredd k('itelezettségek teljesitése, (bérfizetés), munkavi-
szonybdl eredf jogok gyakorlasa. Munkaviszony 1étrehozasa, megsziintetése.

(6) Az adatkezelés idStartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év. (Az add- és jarulékkotele-
zettségek teljesitéséhez kapcsolddo adatkezelés korében a munkavallaloi adatok torlésének hatarideje
a munkaviszony megsziinését kovetd 8 év. A szolgalati id6r6l, vagy a nyugellatis megallapitasdhoz
sziikséges keresetrdl, jovedelemrd! adatot tartalmazé munkaiigyi iratok megérzési hatarideje a bizto-
sitottra, volt biztositottra vonatkoz6 6regségi nyugdijkorhatart kovetd 5 év. (1997. évi LXXXI. tor-
vény 99/A.§)

2.2. A munkavdllalo munkaviszonnyal osszefiiggd magatartdsdnak ellendrzése

(1) A munkaltaté a munkavallalét csak a munkaviszonnyal dsszefliggé magatartisa korében ellen-
Orizheti. Az ellendrzés és az annak soran alkalmazott eszk6z0k, modszerek nem jarhatnak az emberi
méltdsadg megsértésével. A munkavallaléo maganélete nem ellendrizhetd.

(2) A munkaltato el6zetesen tajékoztatja a munkavallalot azoknak a technikai eszk6zoknek az alkal-
mazasardl, amelyek a munkavallalo ellenérzésére szolgalnak.

2.2.1. Elektronikus megfigyeldrendszerrel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasag személy-, illetve vagyonvédelem céljabol kameras megfigyel6rendszert alkalmaz szék-
helyén. Kamerékat a munkavallalok és az altaluk végzett tevékenység elsddleges, kifejezett megfi-
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gyelése céljabol mitkddtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinthetd az olyan elektronikus megfigyeld-
rendszer alkalmazésa, amelynek — akar nem deklarativ — célja a munkavéllalok munkahelyi visel-
kedésének a befolyasolasa.

(2) Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi méltosagot sért-
heti, igy kiilondsen az 61t6z6kben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szoba-
ban, varoban. Emellett alapvetSen szintén nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni
az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakdzi sziinetének eltoltése céljabol lett kije-
161ve, mint példaul a munkavallaldk szamara biztositott ebédlé.

(3) Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartézkodhat (igy kiilondsen munkaidén kiviil
vagy a munkasziineti napokon), akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61t6zdk, illemhe-
lyek, munkakézi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

(4) Tarsasag elektronikus megfigyelOrendszert kizarolag a sajét tulajdondban (vagy a hasznalatdban)
allo épiiletrészek, helyiségek ¢és teriiletek, illetéleg az ott tortént események megfigyelésére alkalmaz-
hat, kozteriilet megfigyelésére azonban nem. A kamera 14t6szoge a céljaval 6sszhangban 4116 teriiletre
iranyulhat.

(5) Ha a kameras megfigyelés olyan teriiletre iranyul, ahol munkavallalok és tligyfelek (latogatdk)
egyarant tartdzkodhatnak, a munkaltatonak természetesen gondoskodnia kell t4jékoztatd
elhelyezésérdl is.

(6) Tarsasag az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazasarol jol 1athato tajékoztatd tablat helyez
el ezzel téve eleget el6zetes tajékoztatasi kotelezettségének. A tdjékoztatist minden egyes kamera
vonatkozédsaban megadja, pontosan megjeldli, hogy az adott kamerat milyen célbdl helyezte el az
adott teriileten és milyen teriiletre, berendezésre iranyul a kamera 1atdszoge. A tdjékoztatas kiterjed
az adatkezelés jogalapjara, az elektronikus megfigyel6rendszert tizemeltetS (jogi vagy természetes)
személy meghatdrozasara, a felvétel tarolasanak helyére és idtartamara, az adatok megismerésére
jogosult személyek korére, illetSleg arra, hogy a felvételt mely személyek, szervek részére, milyen
esetben tovabbithatja, arra, hogy a munkavallalokat milyen jogok illetik meg az elektronikus megfi-
gyel6rendszerrel Osszefliggésben és milyen modon tudjak gyakorolni a jogaikat, arra, hogy az infor-
macids Onrendelkezési joguk megsértése esetén milyen jogérvényesitési eszkozoket vehetnek
igénybe.

(7) Az elektronikus megfigyel6rendszer altal rogzitett felvételek (személyes adatok) tarolasanak
id6tartama az elkészitést6l szamitott 14 munkanap.

(8) A munkahelyi elektronikus megfigyelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke (Rendelet 6. cikk f)
pont).

(9) A kezelt adatok kore: az {izemeltett kamerarendszer altal r6gzitett érintetti képmas, és egyéb
személyes adatok.

(10) A kamerafelvétel utjan rogzitett személyes adatok cimzettjei: Tarsasag vezetSje, a
kamerarendszert miikodtetd munkavallalok, az lizemeltetést ellatd adatfeldolgozé a jogsértések
felderitése, rendszer miikddésének ellendrzése céljabol (Isd. Kameraszabalyzat).
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2.2.2. A Tdrsasag altal a munkavdllalo rendelkezésére bocsdtott e-mail fidk haszndlatdval kapcso-
latos adatkezelés

(1) A Térsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy a mun-
kavallalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a Tarsasag képviseletében levelez-
zenek az gyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A Tarsasag munkavallal6i szamara a fentiekben koriilirt e-mail fiok magancélra tértén6 haszna-
lata nem engedélyezett. A munkaltatd vezetje a munkaviszony teljesitéséhez hasznalt e-mail fiok-
ban tarolt, a munkaviszonnyal 6sszefligg6 adatokba tekinthet be. Ennek keretében a munkaltatd ve-
zetbje jogosult ellendrizni a munkavallalok céges e-mail fidkjanak tartalmat és a munkavallalok
altal folytatott levelezést.

(3) A munkaltatonak az e-mail fiok hasznalatanak ellenSrzése el6tt kozdlnie kell a munkavallalok-
kal, hogy milyen érdeke miatt keriil sor a munkaltato6i intézkedésre.

(4) A munkaltaténak a fokozatossag elvére figyelemmel 1€pcsOzetes ellendrzési rendszert kell ki-
dolgoznia, amelyben megfelelden érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve hogy az ellen-
6rzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok maganszférajat.

(5) Az e-mail fi6k hasznalatanak ellenérzése esetén fGszabalyként biztositani kell a munkavallald
jelenlétét.

(6) Az e-mail fidk jogszer(i ellenérzésének megtartasdhoz a munkaltatonak elSzetesen részletes ta-
jékoztatast kell biztositania a munkavallalok szamara. A tdjékoztatdban a munkaltatonak ki kell
térnie tobbek kozott arra, hogy: - milyen célbol, milyen munkaltatdi érdekek miatt keriilhet sor az
e-mail fiok ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munka-
vallalét arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre), - a munkaltato részé-
16l ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag
clvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehet8ségei vannak a mun-
kavallaloknak az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenSrzés els6 1épése az e-mail cim és a levél tArgyanak az ellendrzése, majd sor kertilhet az
e-mail fiok hasznalatanak magasabb szintii, részletekbe mend ellenSrzésére.

(8) A munkéltaté nem jogosult az e-mail fiokban tarolt maganjellegli e-mailek tartalmat ellen6rizni
még akkor sem, ha az ellen6rzés tényérdl elézetesen a munkavallalokat tdjékoztatta. A maganjellegii
e-mailek torlésére a munkavallalot fel kell szélitani, amennyiben a munkavallalé a felszolitasnak
nem tesz eleget, vagy tavolléte okan a személyes adatokat t6rolni nem képes, a munkaltat6 jogosult
a személyes adatok haladéktalanul torténd torlésére az ellenbrzés alkalmaval, egyidejlileg munka-
jogi jogkévetkezményeket alkalmazhat a munkavallaloval szemben a céges e-mail hasznalatara vo-
natkozé eldiras megsértése miatt.

(9) A munkaltatd jogosult a levelezérendszerben tajékoztatdst kiildeni a munkavallalok részére a
céges e-mail fiok magancéli hasznalatanak tilalma tirgyaban.

(10) A munkavallal6 rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltatd altali ellendrzésének jogalapja
a munkaltato jogos érdeke, célja a munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése, illetve
a magancélu e-mail fidkhasznalatra vonatkozé tilalom betartdsanak ellendrzése.
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2.2.3. Munkavdllal6 rendelkezésére bocsdtott laptop, tablet, telefon haszndlat ellendrzése

(1) A munkaltatd bizonyos munkakdrben dolgozé munkavallalok széméra ,.céges” laptopot,
tabletet, telefont biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.

(2) A munkaltat6 a fentiekben megjeldlt eszkozok személyes célil hasznalatat a munkavallaléknak
megtiltja. A fenti rendelkezés értelmében tilos a fentiekben megnevezett eszkdzokdn barminemd
személyes adat, igy fotok, munkavallaléi személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonosi-
tok, elektronikus levelek, magancélt applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznéldsa, illetéleg magan-
célu beszélgetések lefolytatasara irdnyuld hasznélat.

(3) A fentiekben megnevezett eszkozok ellendrzésére, az ellen6rzést végzd személyekre, az adatke-
zelés jogalapjara és céljara a 2.2.2. pontban rogzitett rendelkezéseket kell alkalmazni.

2.2.4. A munkavdllalé munkahelyi internethaszndlatdnak ellendrzése

(1) A munkaltaté a munkavallald részére nem engedélyezi a személyes célu internethasznélatot a
munkavégzés ideje alatt, a munkavéllalé kizardlag a munkakdri feladatainak teljesitése korében jo-
gosult a vilaghalo hasznalatara.

(2) Jelen rendelkezés betartasat a munkaltat6 a 2.2.2. pontban rogzitettek szerint ellenrzi, illetSleg
alkalmazza az ott irt munkajogi jogkovetkezményeket.

(3) A munkavallalo munkahelyi internethasznlatéval Osszefiiggl adatkezelés jogalapjara céljara a
2.2.2. pontban foglaltak az iranyaddk.

2.2.5. A munkavdllalékra vonatkozo eseti adatkezelés

(1) A Téarsasag a munkavallalok kozotti kommunikacié fejlesztése, a munkavallalok hatékonyabb
egyuttmiikodésének elésegitése és bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti tisztelet és elkotele-
zettség erdsitése céljabol csapatépits tréningeket, egyéb rendezvényeket szervez, amelyeken vald
részvételi lehet6séget nyujt a munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt tevékenység soran végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalé hozza-
jérulésa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kozotti kommunikécié fejlesztése, a munkavallalok haté-
konyabb egyiittmikodésének eldsegitése és bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti tisztelet és
elkGtelezettség erdsitése. '

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallaldk, akik a tréningen, egyéb rendezvényen részt vesznek.
(5) A személyes adatok kdre: munkavallalok képmaésa, hangja.

(6) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajarulas visszavonasa, vagy a munkaltatd belsd rendszeré-
ben valo6 kdzzétételt kovetd 6 honap.

(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategoriai): nincsen.
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2.2.6. A munkavallalok biiniigyi személyes adatainak kezelésére vonatkozo szabdlyok

(1) A Tarssag a munkavallalok blniigyi személyes adatait kizarolag az erkélcsi bizonyitvanyba vald
betekintés erejéig kezeli a Munka Torvénykonyvében meghatarozott feltételek fennallasa esetén.

(2) A munkavallalok bilinligyi személyes adatait rogzit6 erkolcsi bizonyitvany mésolasa, tarolasa, fel-
dolgozasa, tovabbitasa tilos.

(3) A Tarsasadg a munkavallald, vagy a munkaviszonyt 1étesiteni szandékozd személy binligyi sze-
mélyes adatait annak vizsgélata céljabdl kezelheti, hogy térvény, vagy a (4) bekezdésben foglaltak
szerint a munkaltato a betolteni kivant vagy a bet6ltott munkakorben nem korlatozza, vagy nem zérja-
e ki a foglalkoztatast.

(4) A (3) bekezdés szerinti korlatozo vagy kizard feltételt a Tarsasag akkor hatarozhat meg, ha az
adott munkakorben az érintett személy foglalkoztatasa a kovetkez6 érdekek sérelmével jarna:

- aTarsasag jelent6s vagyoni érdeke,
- torvény altal védett titok,

~ l6fegyver, 16szer, robbandanyag 6rzéséhez, mérgezo vagy veszélyes vegyi vagy bioldgiai
anyagok Orzéséhez, nuklearis anyagok Orzéséhez, tovabba legalabb 50 millié forint
védelméhez fiz6d6 érdek.

(5) Az adatkezelés jogalapja a Téarsasag jogos érdeke.
(6) A betekintéssel megismert (kezelt) adat: a munkavallal6 biintetett el6életének ténye.

(7) A cimzettek kategériai: a Tarsasag vezetdje, mint a munkaltatoi jogkdr gyakorloja, a foglalkozta-
tasrol dontést hozo HR vezetd.

(8) Az adatkezelés idGtartama: az erkdlesi bizonyitvanyba tortént betekintést kvetéen azt a munka-
vallalé részére vissza kell adni. Az adatkezelés a betekintés befejezésével megsziinik. A biintetett
elééletre vonatkozd adatot a munkavallalorol vezetett nyilvantartas nem tartalmaz.

(9) A Tarsasag szervezeti-mlikddési szabalyzataban allapitja meg azon munkakoroket, amelyek ese-
tében a bliniigyi adatkezelési cél fennall.

XI. ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYEB TEVEKENYSEGEK ES KEZELT
ADATKOROK

1. Jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés

1.1. Pénzmosds elleni kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodo adatkezelés

(1) Tarsasag a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl sz6l6
2017. évi LIIL térvény 6. § (1) alapjan az tigyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljar6 természetes
személy azonositisira és személyazonossaganak igazold ellendrzésére koteles az iizleti kapcsolat
létesitésekor, pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozésara utalé adat, tény vagy koriilmény
felmeriilése esetén, amennyiben az tigyfél-atvilagitasra még nem keriilt sor; valamint, ha kétség mertil
fel a korabban rogzitett tigyfélazonosito adatok valddisagaval vagy megfelelségével kapcsolatban.

(2) Tarsasag az azonositas soran az alabbi adatokat kdteles rogziteni: az ligyfél nevében vagy
megbizésa alapjan eljard természetes személy
a) csaladi és utonevét;
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b) sziiletési csaladi és utonevét;

¢) allampolgarsagat;

d) sziiletési helyét, idejét;

€) anyja sziiletési nevét;

f) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét;
g) az azonosité okmanyanak tipusat és szamat.

(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljard természetes
személyek.

(4) A személyes adatok megismerésére jogosult a Tarsasag tigyfél atvilagitasra kijelolt vezetoje, vagy
munkavallaléja. A Tarsasag a szerz6dés (lizleti kapcsolat) megsz{inésétdl szamitott 8 évig jogosult
az tigyfél-atvilagitas soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

(5) A személyazonossag igazold ellenérzése korében a természetes személy adatait tartalmazo
okiratokrol az atvilagitas soran az adatok megismerésére jogosult masolatot készit. Kivétel ez aldl a
lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany személyi azonositdt tartalmazo oldala, amelyr6l masolat nem
készitheto.

1.2. Szamviteli kitelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

(1) Tarsasag természetes személy ligyfeleinek, vevlinek, szallitdinak adatai kezelésének jogalapja
jogi kotelezettség teljesitése, (2007. évi CXXVIL térvény 159. § (1) bek.) az adatok felhasznalasi
célja szamla kotelez6 adattartalmanak megallapitisa, szamla kibocsatasa, kapcsolédo konyvviteli fel-
adatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasag természetes személy ligyfelei, vevoi, szallitoi.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasag természetes személy tigyfeleinek, vevSinek, szallitdinak neve,
cime, ad6szama

(4) A személyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocséatast munkakdri feladatként ellaté
vezet0, illetve munkavallalok, a kdnyvviteli tevékenységet ellatd vezetd, munkavallalo. A Téarsasag
a szerzOdés (Uizleti kapcsolat) megsz(inésétél szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi
kotelezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

1.3. Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolddo adatkezelés

(1) A Téarsasag az ad6zas rendjér6l szo16 2017. évi CL. térvény 50. § (1) alapjan havonként, a targyhot
kovetd honap tizenkettedik napjaig elektronikus Gton bevallést tesz az ado- €s/vagy tarsadalombizto-
sitasi kotelezettségeket eredményez6, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatasok-
kal 6sszefiiggd valamennyi adordl, jarulékokrol és/vagy a (2) bekezdésben meghatérozott adatokrol.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasdg vezetdje, munkavallaldi, csaladtagjaik.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasag vezet6je, munkavallaléi, csaladtagjaik Art. 50. § (2) bekezdésben
meghatarozott adatai, kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes személyazonositd adatai

(ideértve az el6z0 nevet és a titulust is), neme, dllampolgdrsaga, a természetes személy addéazonosito
jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele.

(4) A cimzettek kore: a Tarsasag konyvviteli, bérszamfejtési tevékenységet munkakéri feladatként
ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozok.
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(5) A Tarsasag a jogviszony megsziinésétdl szamitott 8 évig jogosult a fentiekben megjelolt jogi ko-
telezettség teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére. A munkavallalok biztositasra, jé-
rulékfizetésére vonatkoz6 adatokat tartalmazé munkaiigyi iratokat nem lehet selejtezni.

1.4. Biztositdsi jogviszony létesitésével kapcsolatos adatkezelési kitelezettség

(1) A munkaltaté a 2017. évi CL. torvény 1. sz. mellé€klet 3. pontja alapjan a biztositasi jogviszony
1étesitése esetén koteles az érintett alabbiakban részletezett adatainak bejelentésére az allami add- €s
vamhat6sag részére.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasaggal biztositasi jogviszonyt (munkaviszonyt, megbi-
z4si jogviszonyt) l1étesitd természetes személyek.

(3) A kezelt adatok kore: a foglalkoztatott biztositott csaladi €s utdneve, adéazonosité jele, sziiletési
ideje, biztositasi jogviszonyanak kezdete, kodja, megszlinése, a biztositas sziinetelésének id6tartama,
a heti munkaideje, a FEOR-szdma, a TAJ szdma, a végzettsége, szakképzettsége, szakképesitése, to-
vabba az ezt igazolo okiratot kibocsato intézmény neve és az okirat szama. Ha a biztositott nem ren-
delkezik adoazonosito jellel, a sziiletési csaladi és utdnevét, sziiletési helyét, anyja sziiletési csaladi
és utdnevét és a biztositott allampolgarsagat is kotelezd bejelenteni.

(4) A cimzettek kore: a Tarsasag konyvviteli, bérszdmfejtési tevékenységet munkakori feladatként
ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozdk.

(5) Az adatkezelés célja: jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés idétartama: a jogviszony megsziinését kovetd 5 év, kivéve a munkavallalok biztosi-
tasra, jarulékfizetésére vonatkozd adatokat tartalmazé munkatigyi iratokat, amelyeket nem lehet se-
lejtezni.

1.5. Panaszkezeléssel dsszefiiggd adatkezelés

A Tarsasag a fogyasztoi jogok érvényesiilésének elésegitése érdekében a tajékoztatja az érintettet a
székhelyérdl, a panasziigyintézés helyérdl és a panaszkezelés mddjardl, az tigyfélszolgalat (Titkar-
sag) levelezési cimérdl az 1997. CLV. térvény 17/A. § (1) bekezdése alapjan.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: mindazon természetes személy, aki fogyasztoi jogot érvénye-
sit a Tarsasaggal szemben.

(3) A kezelt adatok kore: név, lakcim, panasz helye, ideje, modja, panasz leirasa, panasz azonosi-
tdja. :

(4) A cimzettek kore: a Tarsasag ligyfélszolgalati (Titkarsag) feladatait munkakdoriik alapjan ellato
munkavallaldi, a Tarsasag vezetoje.

(5) Az adatkezelés célja: jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

(6) A Tarsasag a panaszrdl felvett jegyzOkdnyvet €s a valasz masolati példanyat 6t évig koteles meg-
Orizni, és azt az ellen6rz6 hatdsagoknak kéréstikre bemutatni. (Az 1997. CLV. toérvény 17/A.§ (7)
bek. alapjén)
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2. Informaciokérés, ajanlatkérés soran végzett adatkezelés

(1) A Tarsasag altal nyujtott szolgaltatasok, illet6leg értékesitett termékekkel kapcsolatosan a Tarsa-
sag harmadik személyek szdmadra informdaciokérésre, ajanlatkérésre nyujt lehetGséget.

(2) Az adatkezelés jogalapja informacidkérés, ajanlatkérés esetén az érintett hozzajarulsa.

(3) Az érintetti kor informacidkérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan természetes személy, aki a
Tarsasag szolgaltatasaival, termékeivel kapcsolatban informacidt, ajanlatot kér és megadja személyes
adatait.

(4) A kezelt adatok kére: név, cim, telefonszam, e-mail cim.
(5) Az adatkezelés célja informaciokérés esetén: azonositas, kapcsolattartas
(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: ajanlat adas, kapcsolattartas.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) informacidkérés, ajanlatkérés esetén a
Tarsasag vezetoje, tigyfélkapcsolati (Titkarsag) feladatokat ellaté munkatars.

(8) Az adatkezelés iddtartama informacidkérés, ajanlatkérés esetén: az informdacid szolgaltatasat, il-
letve az ajanlat nyujtasat kovetd 30 nap elteltével a Tarsasag torli a személyes adatokat.

3. A Tarsasag altal iizemeltetett weboldallal 6sszefiiggé adatkezelés
3.1. A Tarsasdg honlapjdra ldtogatok adataival kapcsolatos tdjékoztatds

(1) A Téarsasag honlapjan tett latogatasok soran egy vagy tobb cookie - aprd informacidcsomag,
amelyet a szerver kiild a bongészének, majd a bongészé visszakiild a szervernek minden, a szerver
felé iranyitott kérés alkalmaval — keriil kiildésre a honlapot meglatogatd személy szamitogépére,
amely(ek) révén annak bongészdje egyedileg azonosithatd lesz, amennyiben ehhez a honlapot
meglatogatd személy vildgos és egyértelmi tajékoztatast kovetben kifejezett (aktiv) hozzajarulasat
adta a honlap tovabbi bongészésére iranyulé magatartisaval. '

(2) A cookie-k kizarolag a felhasznaléi €élmény javitdsa, a belépési folyamat automatizildsa
érdekében miikddnek. A honlapon hasznalt siitik személy szerinti beazonositasra alkalmas
inform4ciét nem tarolnak, a Tarsasag személyes adatkezelést e korben nem folytat.

(3) Kiilsd szerverek segitik a honlap latogatottsagi és egyéb webanalitikai adatainak fliggetlen
mérését és auditdlasat (Google Analytics). A mérési adatok kezelésér6l az adatkezel6k tudnak
részletes felvilagositast nytjtani az érintettek részére.

Az adatkezelés célja: a Térsaséggal torténd kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas
Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a, pontja

Kezelt adatok kore: név, e-mail cim, datum, id6pont, iizenet tirgya, szovege, tovabba az érintett altal
megadott egyéb személyes adatok

Adatok torlésének hatarideje: a kapcsolat felvételi iigy elintézéséig (cél megvaldsulasaig)
Adattarolas modja: elektronikus
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3.2. Regisztrdcio, hirlevél feliratkozds

(1) Az adatkezelés jogalapja regisztracio, hirlevél feliratkozas esetén az érintett hozzajarulasa, ame-
lyet az érintett a Tarsasag honlapjan a ,,regisztracié” illetve ,hirlevél feliratkozas” szovegrész melletti
jelolonégyzet kipipalasaval ad meg adatainak kezelésére vonatkozo tajékoztatast kdvetSen.

(2) Az érintetti kor regisztracio, hirlevél feliratkozas esetén: minden olyan természetes személy, aki
a Tarsasag hirlevelére feliratkozik, illetve a honlapon regisztral és hozzajaruldsat adja személyes ada-
tainak kezeléséhez.

(3) A kezelt adatok kore hirlevél feliratkozas esetén: név, e-mail cim.
(4) A kezelt adatok kore regisztraci6 esetén: név, lakcim, e-mail cim, telefonszam, jelszo.

(5) Az adatkezelés célja hirlevél feliratkozas esetén: az érintett tajékoztatdsa a Tarsasag szolgaltata-
sairdl, termékeirdl, az azokban bekovetkezett valtozasokrol, tdjékoztatas hirekrdl, eseményekrdl.

(6) Az adatkezelési cél regisztraci6 esetén: kapcsolatfelvétel szerz6déskotés elGkészitése végett, a
honlapon ingyenesen elérheté szolgaltatasok nyhjtasa érintett részére, hozzaférés a weboldal nem
nyilvéanos tartalmaihoz.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) hirlevél feliratkozas, regisztracié esetén: a
Tarsasag vezetdje, ligyfélkapcsolatot ellaté munkatars, a Tarsasag weblapjanak tizemeltetését ellato
adatfeldolgoz6 munkatarsai.

(8) Az adatkezelés idGtartama hirlevél feliratkozas, regisztracio esetén: a hozzajarulds visszavona-
sdig. Hirlevél feliratkozas esetén a leiratkozasig, regisztracid esetén az érintett kérelmére torténd tor-
lésig.

(9) Az érintett a hirlevélr6l barmikor leiratkozhat, illetve kérheti regisztracidja (személyes adatai)

torlését. A hirlevél leiratkozas az érintett részére megkiildott elektronikus levelek 1ablécében elhelye-
zett leiratkozasi linkre kattintva, vagy a Tarsasag székhelyére megkiildott postai levélben torténik.

3.3. Direkt marketing tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés

(1) A Térsaséag direkt marketing céli adatkezelésének jogalapja az érintett hozzajaruldsa, amely egy-
értelm és kifejezett. Az érintett egyértelm, kifejezett el6zetes hozzajarulasat a Tarsasag honlapjan
a hozzajarulas direkt marketing céli megkereséshez szovegrész melletti jelolénégyzet kipipalasaval
adja meg adatainak kezelésére vonatkoz6 tajékoztatast kovetden.

(2) Az érintett hozzajarulasat papir alapon is meg tudja adni adatlap kit6ltése utjan.

(3) Az érintetti kor: minden olyan természetes személy, aki egyértelmti, kifejezett hozzajarulasat adja
ahhoz, hogy a Térsasag személyes adatait direkt marketing céljara kezelje.

(4) Az adatkezelési célok: kapcsolattartds szolgaltatasnyujtassal, termékértékesitéssel kapcsolatos
reklamok, ajanlatok kiildése, akcidkrol vald értesités céljabdl, elektronikus, vagy postai uton.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetGje, az ligyfélszolgalati feladatokat, marketing
feladatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallalék.

(6) A kezelt személyes adatok kore: név, cim, telefonszam, e-mail cim.

(7) Az adatkezelés idGtartama: a személyes adatok direkt marketing céljara valod kezelése érintett
altali visszavonasaig. (tiltakozas)
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3.4. A Tarsasdg dltal iizemeltetett webdruhdzzal dsszefiiggd adatkezelés

(1) A webdruhazban torténd regisztraciora, a hirlevélre térténd feliratkozassal kapcsolatos adatkeze-

1ési tevékenységre, illetve a latogatdk tajékoztatasara a 3.1., 3.2., 3.3. pont rendelkezései az irany-
adok.

(2) A Tarsasag weboldalan online, elektronikus uton torténd szerzédéskotések (vasarlasok) a 2001.
évi CVIIL torvény (Eker tv.) hatédlya ala esnek, ezért az adatkezelés célja a fentiek mellett a jogsza-
baly altal el6irt fogyasztoi tdjékoztatisra vonatkozo szolgaltatdi kitelezettség teljesitésének a bizo-
nyitasa, a szerz6dés megkdtésének a bizonyitasa, a szerzédés létrehozasa, tartalmanak meghatéro-
- zasa, modositasa, teljesitésének figyelemmel kisérése, az abbodl szdrmazé dij(ak) szdmlazésa, vala-
mint az az azzal kapcsolatos kovetelések érvényesitése.

(3) A webéruhazban torténé vasarlas esetén az adatkezelés jogalapja a szerz6dés teljesitése, jogi ko-
telezettség teljesitése.

(4) Az adatkezeléssel érintett adatok kategoriai: vasarlok neve, lakcime, telefonszdma, belépési jel-
szava, bankszamlaszama.

(5) Az adatkezeléssel érintett személyek kategdriai: minden olyan természetes személy, aki a Tarsa-
sdg webaruhazaban regisztral, hirlevélre feliratkozik, vasarol.

(6) Az adatok cimzetteinek kategdridi: a Tarsasag vezetOje, az ligyfélkapcsolatokat, értékesitéssel
kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaldk, a Tarsasag weblapjanak tizemeltetését ellatd adatfel-
dolgozdé munkatarsai, illetve a Téarsasag konyvelési feladatait ellatd munkavallaldi, az ezen feladato-
kat ellato adatfeldolgozé munkavallaloi.

(7) Az adatkezelés helye a jelen szabdlyzat IV. 4. pontjaban rendelkezéseknek megfelel6en a Térsa-
sag székhelye.

(8) Az adatkezelés id6tartama: a szerz6dés megsziinésétdl szdmitott 5 év.
3.5. Kozosségi oldalakon vald jelenlét szabdlyai

(1) A Térsasag a kovetkezo kozosségi oldalakon van jelen: Facebook

(2) Az érintett személyek kategoridi: azon természetes személyek, akik a Tarsasag kozosségi oldalat
kovetik.

(3) Az adatkezelés jogalapja a Téarsasag koz0sségi oldalanak kévetése esetén az érintett onkéntes
hozzajarulésa.

(4) Az adatkezeléssel érintett adatok kategéridi: a Tarsasag a latogatok, a tartalmait megosztd szemé-
lyek altal a kozdsségi oldalon kozzétett adatokat nem kezeli, a ko6zosségi jelenlét célja a Tarsasag
termékeivel, szolgaltatasaival kapcsolatos tartalmak k6zosségi oldalon torténd megosztasa, népsze-
rlsitése, a kovetdkkel valo kapcsolattartds a fenti targykorben. A Tarsasag a kovetdi nevét kezeli, a
kovetSk altal a kozdsségi oldalon kdzzétett egyéb adatokat nem kezeli, azokra a kozdsségi oldal adat-
kezelési szabéalyzatanak rendelkezései alkalmazandok.

(5) Az adatok cimzettjeinek kategoridi: a Tarsasag kozOsségi oldalanak kezelését munkakore alapjan
ellatd munkavallald, a Tarsasag vezetje.

(6) Az adatkezelés idGtartama: az érintett hozzajarulasanak visszavonasaig.
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4. Szerzodés teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység

(1) Tarsasag a vele szerz6do6 természetes személyek — tigyfelek, vevok, szallitdk - személyes adatai-
nak kezelését ellatja a szerz6déses jogviszonnyal Gsszefliggésben. A személyes adatok kezelésérdl az
érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsasiggal szerz6déses kapcsolatot
1étesitenek, a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban allo jogi személyek kapcsolattartoi.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerz8dés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartas, a szerzédés-
bdl eredd igényérvényesités, szerzédéses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetGje, a Tarsasdg tigyfélszolgalati (Titkarsag),
konyvviteli feladatokat munkakoriik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, telefonszam, e-mail cim, bankszdmlaszam, vallal-
kozdi igazolvany szam, Gstermeldi igazolvany szam, kapcsolattartd neve, e-mail cime, telefonszama.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a szerz6dés megszlinésétél szamitott 5 év.
4.1. Egészségiigyi adatok kezelése szerzodés teljesitésével osszefiiggésben.

(1) Téarsasag, mint egészségiigyi szolgaltato a rd irAnyado6 jogszabalyoknak megfelel6en kezeli a vele
szerz6do természetes személyek egészségligyi adatait. Az adatkezeld az orvosi titkot kiteles megtar-
tani.

(2) Az ¢rintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatot
létesitenek és onkéntes, kifejezett, megfeleld tajékoztatason alapuld hozzajarulasukat adjak egészség-

o

tigyi adataik egészségiigyi szolgaltatas nyujtasa céljabol torténé kezeléséhez.

(3) Az adatkezelés jogalapja: szerzGdés teljesitése, az érintett hozzajarulasa, jogi kotelezettség telje-
sitése.

(4) Az adatkezelés célja: egészségligyi szolgaltatas céljabol vald nyilvantartdsba vétel, megfeleld
egészségligyl szolgaltatds nydjtasa, az érintett egészsége megbrzésének, javitasanak, fenntartasanak
elémozditésa.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarssag egészségligyi szolgaltatast ny(jté munkavallaloi, adat-
feldolgozoi.

(6) A kezelt személyes adatok kore: az érintett egészségi allapotara vonatkozd olyan adatok, amelyek
inform4ciét hordoznak az érintett multbeli, jelenlegi vagy jovébeli testi vagy pszichikai egészségi
allapotardl, igy a természetes személy egészségiigyi célokbol torténé egyéni azonositasa érdekében
hozzé rendelt szdm, jel vagy adat, valamely testrész vagy a testet alkot6 anyag — beleértve a genetikai
adatokat és a biologiai mintékat is — teszteléséb6l vagy vizsgalatabdl szarmazo informacidk, és bar-
milyen, példaul az érintett betegségével, fogyatékossagaval, betegségkockazataval, kdrtérténetével,
klinikai kezelésével vagy fiziologiai vagy orvosbioldgiai allapotaval kapcsolatos informacio.

(7) Az egészségiigyi adatok kezelésének id6tartama egészségiigyi dokumentacion rogzitett egészség-
iigyi adatok tekintetében az adatfelvételtl szamitott 30 év. A zardjelentés meglrzési ideje 50 év. A
képalkotd diagnosztikai eljardssal készitett felvétel megdrzési hatarideje 10 év, az err6l készitett le-
letet 30 évig kell megGrizni.
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5. Nyereményjatékkal osszefiiggé adatkezelés

(1) Tarsasag eseti nyereményjaték szervezése esetén a résztvevok hozzajarulasa alapjan jogosult ke-
zelni az alabbiakban rogzitett személyes adataikat a nyertes megéllapitasa a nyertessel valo kapcso-
latfelvétel és a nyeremény atadasa céljabol.

(2) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(3) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsasig altal szervezett nyeremény-
jatékon részt vesznek €s hozzéjarulnak személyes adataik fenti célokbdl torténé kezeléséhez.

(4) A kezelt személyes adatok kore: név, sziiletési id6, cim, e-mail, telefonszam.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ligyfélszolgalati (Titkarsag) feladatait ellatd munka-
vallaléi, az adatfeldolgozoi feladatokat ellatd futar.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a nyereményjatek eredményének megallapitasat kovetd 30 nap.
6. Elektronikus beléptetorendszerrel 6sszefiiggo adatkezelés

(1) Tarsasag a székhelyén, telephelyén elektronikus beléptetérendszert miikddtet az érintettek adat-
védelemhez fiz6d6 jogai érvényesiilésének elGsegitése mellett, a dolgozoi beléptetés és munkaidd
nyilvantartas céljabdl. A vendégek beléptetése és fizetett szolgaltatasok kezelése céljabdl is miikddik.

(2) Az (1) pontban megjeldlt adatkezelési tevékenység jogalapja a Tarsasag jogos érdeke.
(3) Az érintettek kore: a Tarsasag munkavallaldi, illetve a Tarsasagot felkeres6 latogatok, vendégek.

(4) A kezelt adatok kdre munkavallalok esetében: név, kartyaszam, kiallitas napja, a be-és kilépés
id6pontja keriil rogzitésre.
(5) Az adatkezelés célja: vagyonvédelem, munkavallald kotelezettségek ellenérzése.

(7) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetdje, az elektronikus beléptetérendszer tizemelte-
tését ellatd adatfeldolgoz6 munkatarsai.

(8) Az adatkezelés idGtartama: alkalmi belépés esetén a tavozastol szamitott 24 ora, rendszeres belé-
pés esetén a belépésre vald jogosultsidg megsziinését kvetd 6 honap.

7. A Tarsasagnal megvalosulé adatkezelések
7.1 A Fiirdé és szolgaltatasai haszndlata soran megvalosulé adatkezelések

A szolgaltatasi teveékenységgel kapcsolatban a Tarsasag betartja az 1995. évi LVIL a
vizgazdalkodasrdl szo6lo torvény elbirdsait. A torvény az alabbiak szerint jogalapot biztosit a
szolgaltatasi tevékenységhez kapcsolodo adatkezelések végzésére. A Fiird6 gydgyvize lehetGséget
biztosit TB finanszirozott gydgyaszati szolgaltatdsok nyujtasira, amelyek a kovetkezOk:
medencefiirdd, kadfirdd, iszappakolas, sulyfiirdd, szénsavfiirds, orvosi gyogy-masszazs, viz alatti
sugdrmasszazs, viz alatti csoportos gyogytorna, komplex kezelés. A TB szolgaltatasokra érkezd
betegek felirt kezeléssel, beutaldval érkeznek.

7.1.1 A Tarsasag az aliabbi esetekben és célokbél kezelhet személyes adatokat:

e gyobgyaszati kezelések regisztracigja (NEAK 4ltal tamogatott kezelések esetén),
onkorményzatokkal és /vagy cégekkel/ gazdasagi tarsasagokkal kotott szerz0dés szerint: név,

33



Adatvédelmi €s adatbiztonsagi szabalyzat
2024.

lakcim, nyugdijas igazolvany szdm, személyi igazolvany szam- az igazolvanyok bemutatsa
mellett az adatok irdsban rogzitésre kertilnek: gyogyaszat, sziil. hely, id6, TAJ szam.

o Szillodai bejelentkezéskor: vendég neve, cime, elérhetésége, személyi igazolvany szama,
tartozkodas datuma, szobaszam, jarm{ rendszama

e Kérddives adatgylijtés esetén — nyereményjatékkal dsszekotve, név, lakeim (véros) és e-mail
cim keriil bekérésre a Latogatotol. A kérdbivek kitoltése 6nkéntes.

e Hirlevélre feliratkozas esetén: név, e-mail cim

e A Tarsasag teriiletén tartézkodo latogatokrdl fénykép vagy video felvétel késziilhet. A
felvételeket a Tarsasdg marketing célokra felhasznalja a honlapjan, FB oldalan, hirdetési
feltileteken, ujsagokban, plakatokon, hirdetményeken.

o A latogatdk a felvételek ilyen modon torténd kozzétételéhez kifejezetten hozzéjarulnak, ezzel
kapcsolatban semmilyen igénnyel nem Ilépnek fel a Tarsasaggal szemben.
Széllodavendégektdl az vendégkonyvbe torténd irds alkalmaval az alabbi adatokat kérjiik:
név, cim (varos), e-mail cim.

7.1.2 Gyogyaszati tevékenységek soran megvalésulo adatkezelés

Gyogyaszati tevékenységek ellatasa soran a NEAK-os vendégek tekintetében egészségligyi
személyes adatok kezelésére kertil sor. Tarsasagunk ezen adatokat, csak torvényes cél eléréséhez
sziikséges mértékben, a GDPR és az Egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolodo személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL torvény (Eliak) szabalyozéasai szerint kezeli. A
NEAK {igyfelek regisztralasa soran felvett adatok: a beteg neve, lakcime, TAJ szama, BNO kodja,
hozott vény adatai.

Az adatkezelés célja: TB beutald altal el6irt gydgykezelés teljesitése

Kezelt adatok kore: a kezelSlapon valamint az orvosi beutaldn talalhaté személyes és kiilonleges
adatok.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a., pontja, valamint a 9. cikk (2) bekezdés h,
alpontja, valamint az 1997. évi XLVII. torvény (Eiiak).

Adatkezelés mddja: elektronikusan és papir alapon.

A jaré-beteg szakellatast szolgéltatasi szerz6dés alapjan kills6s orvos latja el, akivel Tarsasagunk
adatfeldolgoz6i szerz6dést kotott és jelen szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezé nyilvantartasban
szerepel.

Adattovabbitas: elszamolasra, NEAK részére. Az egészségiligyi adatokat Térsasagunk kizardlag az
érintett kérésére vagy jogszabalyban elGirtaknak tovabbitja mas orvos vagy harmadik személy
részére.

7.2 Szallodai szolgaltatdsok nytjtasa korében megvalosulo adatkezelések

A Téarsasag teljekorii szallodai szolgaltatasi is végez. Az adatkezelésr6l a szallodaba bejelentkezéskor
a bejelentdlapon, online foglalas esetén pedig a weboldalon torténik.

7.2.1 Szobafoglaldas: a vendégek személyesen vagy online a http://www.zkf.hu/,
furdohotelzalakaros.hu weboldalon keresztiil tehetik meg. Az online vagy a személyes (papir alapt)
szobafoglalds esetén a Tarsasig az alabbi adatok rendelkezésre bocsatasat kéri a Vendégt6l: név, cim,
allampolgérsag, e-mail cim, telefonszam, bankkértya, SZEP kértya.
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7.2.2 Bejelentdlap: a széallodaba torténd bejelentkezéskor a Vendég szallodai bejelentblapot tolt ki,
amelyben hozzajarul ahhoz, hogy a Tarsasag az alabbi kotelez6en megadand6 adatokat a vonatkozo
jogszabélyokban meghatarozott kotelezettséggel teljesitse, a teljesités bizonyitdsa, a Vendég
beazonositasa céljabol kezelje (Csaladi és utdnév, lakcim, allampolgarsag, sziiletési hely, id6).

Harmadik orszagbeli allampolgarokrol az alabbi adatok kezelése jogszabalyi eldiras: a természetes
személyazonositd adatokon kivill az uti okmany azonosité adatai, szallashely cime, széallashely
igénybevételének kezdd és zard iddpontja, vizum, tartdzkodasi engedély szama, beutazas idGpontja,
helye.

Harmadik orszag allampolgéarsagaval rendelkezd személy: magyar allampolgarok kivételével minden
olyan személy, aki nem Eurdpai Gazdasagi Térség tagallam allampolgara, ideértve a hontalant is.

Az EQGT tagéallamai: az Eurépai Unié tagallamai, Izland, Liechtenstein, Norvégia mint részes
tagallam, valamint Svéjc, mint azonos jogallasu allam.

A széllodai szolgéltatasok nyujtdsa korében megvaldsuld személyes adatok kezelésének célja:
szolgaltatas nydjtasa, kapcsolattartas, szolgaltatas fejlesztése.

Kezelt személyes adatok kore: vezetéknév, keresztnév, lakcim, telefonszam, e-mail cim, SZEP kértya
adatok.

Adatkezelés jogalapja: a szallasfoglalas vonatkozasdban GDPR 6. cikk (1) bekezdés b, pontja, a
kotelezéen megadandd adatok vonatkozdsaban GDPR 6. cikk (1) bekezdés c, pontja.

Az igényelt szolgaltatasokkal kapcsolatban az adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bekezdés b. ,
pontja szerzédés szerinti teljesités. A Téarsasag a szolgaltatasok fejlesztéséhez fliz6d6 jogos érdeke
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f., pont alapjan kezeli a tdvozast kvetd 3 napig nevét, e-mail cimét annak
érdekében, hogy véleményt formaljanak a szolgaltatasrol a tovabbfejlesztés céljabol.

Nem kotelezd statisztikai adatok: statisztikai célbol a személyes adatoktdl elkiilonitetten kezeljik a
kovetkez6 adatokat: lizleti Ut, szabadid6d utazas.

Adatkezelés idOtartama: a szolgaltatdas nyujtisa érdekében kezelt adatokat a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b, pontja tekintetében 5 évig, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c., pontja tekintetében pedig 8
évig Orizzilk meg. (Sztv. 169. szakasz). Ha a vendég orvosi kezelésre foglal id6pontot, jogszabalyi
kotelesség a kezelt egészségligyi személyes adatokat 30 évig meg0rizni.

7.3 Fiirddbérlet vasarlasa

Adatkezelés célja: a fiirdd teriiletére torténd belépés és jogszerli hasznalatanak ellenbrzése.
Kezelt adatok kdre: 10 jegyli azonositd, mely nincs személyhez kétve (kardra)
Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a, pont szerinti érintetti hozz4jarulas

Adattérolas ideje: tavozas idejéig

7.4 Kabinbérlés/61t6z6 bérlés soran megvalésulo adatkezelés
Adatkezelés célja: a Fiirdd terliletén 1év6 kabinokat/61t6z6ket bérbevevikkel a kapcsolattartas
Kezelt adatok kore: 10 jegytli azonositd, nincs személyhez kotve (kardra)

Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a, pontja szerinti érintetti hozzajarulas
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Adattarolas hatarideje: tavozas idejéig

7.5 Rendezvényszervezés alkalmaval megvalésulé adatkezelések

Rendezvények soran video-¢és fényképfelvételek késziilhetnek, melyeket a Tarsasag marketing célbol
felhasznélhat honlapjan, kdzosségi média oldalain, szordlapjain, kiadvanyaiban kozzétehet.

A rendezvényre latogatd vendégeket a Térsasag elGzetesen tdjékoztatja az 6ket érintd adatkezelési
szabalyokrol. A rendezvényeken késziilt video-és fényképfelvételek készitésével, felhasznalasaval
kapcsolatos érintetti adatvédelmi tajékoztato a szabalyzat mellékletét képezi.

A rendezvényeken fOszabdly szerint tomegfelvételek késziilnek, melynek célja az események
Osszhatasaiban valo megjelenitése. Amennyiben személyek kiemelése torténik a képen, akkor a
rendezvényen kihelyezett adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint az érintett jelezheti tiltakozasi
kérelmét az adatkezeléssel kapcsolatban, amely esetben a képfelvétel torlésre kertil.

A rendezvény készitett fénykép és videofelvétel kapcsolatos,

Adatkezelés célja: rendezvényeken fényképfelvételek készitése és felhasznalasa az adott rendezvény
népszerlisitése és nyilvanossag tajékoztatasa céljabol.

Kezelt adatok kore: az érintetti képmas, fényképfelvétellel megszerezhets egyéb adatok

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a, pont szerinti érintetti hozzajarulas és a Ptk.
2:48 szakasz (1) bekezdés és 2:43 szakasz g, alpont

Adattarolés hatérideje: az adott cél megvaldsulésaig, az érintett térlési kérelmét kovetben azonnal.
Adattarolas modja: papiralapon és elektronikusan

Bizonyos rendezvények elézetes regisztraciohoz kotottek.

A regisztraci6 soran felvett adatokat az aldbbiak szerint kezeli a Téarsasag:

Adatkezelés célja: a rendezvényre torténd jelentkezéshez sziikséges regisztracid, a rendezvények
lebonyolitasdhoz sziikséges mértékii adatkezelés, a rendezvényen részt vevd beazonositsa.

Kezelt adatok kore: a jelentkezd neve, e-mail cime, telefonszdma

Adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a, pont szerinti érintetti hozzajarulas
Adattarolas hatarideje: a rendezvény lebonyolitasaig

Adattarolas moédja: papiralapon és elektronikusan.

Hozzajarul6 nyilatkozat minta a rendezvény szervezGje 4ltal a rendezvényen készitett
képfelvételekrol és a felvételek megjelenésérSl, valamint a regisztracidhoz koétott rendezvény
latogatésa soran rogzitett adatok kezeléséhez, valamint a térvényes képviseld részér6l, a szabélyzat
mellékletét képezi.

XII. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalinos szabalyok

(1) Téarsaség az altala kezelt személyes adatok korében megbizott kiils§ adatfeldolgozot vesz igénybe
a kovetkez0 feladatok ellatdsa céljabol:
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- internetes honlap lizemeltetése, karbantartasa,

- add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése, konyvvizsgalat

- belso ellendri feladatok elvégzése

- megrendelt termékek vevok részére torténd kiszallitasa, futarszolgalat

- munka-és tlizvédelmi megbizotti feladatok elvégzése

- foglalkozés-egészségiigyi szakorvosi feladatok ellatasa

- adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasa

- személy —€s vagyonvédelmi feladatok ellatasa

Az adatfeldolgozo(k) felsorolasat jelen szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

(2) Az adatfeldolgoz6 személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit tor-
vény, valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei kozott az adatkezeld hatarozza
meg.

(3) A Térsasag deklaralja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége soran az adatkezelésre vonatkozd
érdemi dontés meghozatalara kompetencidval nem rendelkezik, a tudomasara jutott személyes ada-
tokat kizarolag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni és meg-
Orizni.

(4) Az adatfeldolgozo részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitasok jogszerliségéért a
Villalkozas felel.

(5) A Térsasag kotelezettsége az érintettek szamara az adatfeldolgoz6 személyérél, az adatfeldolgo-
zas helyérol valé tajékoztatas megadasa.

(6) A Tarsasag az adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére felhatalmazast nem ad.

(7) Az adatfeldolgozésra vonatkozé szerzdést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem biz-
hat6 meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalo tizleti tevékeny-
ségben érdekelt.

XIII. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. Az adatbiztonsig megvalositasanak elvei.

(1) A Térsasag személyes adatot csak a jelen szabélyzatban rogzitett tevékenységekkel 6sszhangban,
az adatkezelés célja szerint kezelhet.

(2) A Téarsasag az adatok biztonsdgérol gondoskodik, e korben kotelezettséget vallal arra, hogy meg-
teszi mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az
adatbiztonsagra vonatkozé jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatiséhoz, ille-
t6leg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabalyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi szaba-
lyokat.

(3) A Tarsasag altal végrehajtand6 technikai és szervezési intézkedések a kovetkezdkre iranyulnak:
a. aszemélyes adatok alnevesitése és titkositasa;

b. a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatdsok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasa, integritdsa, rendelkezésre allasa és ellendlld képességének fennallasa;
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c. fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képesség, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld id6ben vissza lehet allitani;

d. az adatkezelés biztonsaganak garantdlasira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysdganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljaras
alkalmazasa,

(4) A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adat-
kezelésbdl eredd olyan kockézatokat, amelyek kiiléndsen a tovébbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol,
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

(5) A Tarsasag az adatokat megfelels intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés
és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.
A Térsasag biztositja:

- az adatkezeléshez hasznalt eszk6zok (adatkezel§ rendszer) jogosulatlan személyek altali hozzaféré-
sének megtagadasat,

- az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasanak, modositdsanak vagy eltavolitasanak meg-
akadalyozésat,

- az adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az abban tarolt sze-
mélyes adatok jogosulatlan megismerésének, modositasanak vagy torlésének megakadalyozasat,

- a személyes adatoknak azok tovabbitasa soran, vagy az adathordozé szallitasa kozben torténd jogo-
sulatlan megismerésének, masolasanak, médositisanak vagy torlésének megakadalyozasat,

(6) A Tarsasag az altala kezelt adatokat az irinyado jogszabalyoknak megfelelden tartja nyilvén, biz-
tositva, hogy az adatokat csak azok a munkavallalok, és egyéb a Tarsasig érdekkorében eljard sze-
mélyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakdriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

(7) A Tarsasag az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes adatokat més adatoktol
elkiil6nitetten tarolja, azzal, hogy -6sszhangban a fent rendelkezéssel - az elkiilonitett adatallomanyo-
kat kizarolag a megfeleld hozzaférési jogosultsdggal rendelkezd munkavallalok ismerhetik meg.

(8) A Tarsasag vezetdi, munkavallal6i a személyes adatokat harmadik személynek nem tovébbitjak,
a jogosulatlan hozzaférés kizarasa érdekében a szitkséges intézkedéseket megteszik.

(9) A Tarsasag azon munkavallaléinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt szemé-
lyes adatkorok tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetették ald magukat az adatbiztonsagi
szabalyok megtartasaval kapcsolatos kotelezettségnek. (A titoktartdsi nyilatkozat része a jelen sza-
balyzat 14.sz. mellékletét képezd adatvédelmi munkaszerz6dési klauzulanak.)

A Térsasag biztositja azt, hogy:

- az adatkezeld rendszer hasznalatara jogosult személyek kizardlag a hozzaférési engedélyben meg-
hatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza,

- utélag ellendrizhetd és megallapithatd legyen, hogy mely személyes adatokat, mely id6pontban, ki
vitt be az adatkezel6 rendszerbe,

- ellendrizheté és megallapithatd legyen, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés utjan
mely cimzettnek tovabbitottak vagy tovabbithatjak, illetve bocsatottdk vagy bocsathatjak rendelke-
zésére,

(10) A Tarsasdg az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldas esetén a
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személyes adatok magasabb szintli védelmét biztosité megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene. -

2. A Tarsasag informatikai nyilvantartasainak védelme

(1) A Tarsasag az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsidg megvalésuldsahoz a ko-
vetkezd sziikséges intézkedéseket foganatositja: :

a. Ellatja az altala kezelt adatallomanyokat szamitogépes virusok elleni allandé védelemmel,
(valos idejli virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)

b. Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszk6zeinek fizikai védelmérdl, beleértve az
elemi karok elleni védelmet,

c. Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a
szoftver mind a hardver eszk6z06k tekintetében,

d. Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreéllitasdhoz sziik-
ségesek, rendszeres biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiiléni-
tett, biztonsagos kezelését végrehajtja.

(2) Térsaség biztositja azt, hogy:
- izemzavar esetén az adatkezel6 rendszer helyreallithato legyen, valamint

-az adatkezeld rendszer mikddSképes legyen, a miikddése soran fellépd hibakrdl jelentés késziiljon,
tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas miikodtetésével se lehessen megvaltoztatni.

3. A Tarsasag papir alapu nyilvantartasainak védelme

(1) A Térsasag a papir alapt nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket
kiilonGsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

(2) A Térsasag vezetdje, munkavallaloi, és egyéb, a Tarsasag érdekében eljard személyek az altaluk
hasznalt, vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazo adathordozokat, fliggetleniil az
adatok rogzitésének modjatdl, kotelesek biztonsagosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzéaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés ellen.

XIV. EGYEB RENDELKEZESEK

(1) A Tarsasag vezet§je vagy megbizottja koteles a Tarsasag valamennyi munkavallal6ja részére is-
mertetni jelen szabalyzat rendelkezéseit.

(2) A Tarsasag adatvédelmi tisztviseld kinevezésére koteles.

(3) A Tarsasag vezetdje koteles gondoskodni arrdl, hogy a Téarsasag valamennyi munkaviéllal6ja be-
tartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa céljabol a Tarsa-
sag vezetdje eldirja a Tarsasag munkavallaldival kotott munkaszerz6dések olyan targyd modositasat,
amely a munkavéllalé kotelezettségvallalasat deklaralja jelen szabdlyzat betartdsa és érvényesitése
tekintetében. '

(4) A Tarsasag, mint adatkezeld tdjékoztatasra, adatkdzlésre iranyuld, felhasznalasi célt megjeldld,
ahhoz pontosan igazodd hatbsagi megkeresések esetén a megkeresés céljanak megvaldsitiasdhoz
sziikséges mértékben tovabbit adatot a hat6sdgok részére.

(5) A Térsasag az adatkezelés megkezdését6l legalabb haromévente felillvizsgéalja, hogy az altala, illetve a
megbizésabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozé altal kezelt személyes adat kezelése az
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adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz szilkséges-e. Ezen feliilvizsgalat koriilményeit és eredményét az
adatkezel6 dokumentalja, e dokumentéciot a feliilvizsgalat elvégzését kbvet6 tiz évig megbrzi és azt a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsatja.

(6) Jelen szabalyzat megallapitasa, illet6leg mddositasa a Tarsasag vezetdjének feladatkorébe tarto-
zik.

Zalakaros, 2024. oktober 1.

W

Vggh Andor Janos

Vezérigazgatod
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